
 
 
Der Landesrechnungshof Schleswig-Holstein sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 
Prüfer/in (m/w/d) für den Aufgabenbereich „Themenübergreifende Prüfungen im Landes
haushalt“ (bis EG 12 TV-L / bis BesGr. A 13 SHBesO) 

Der Landesrechnungshof Schleswig-Holstein ist die unabhängige Finanzkontrolle im Land. Wir beraten und 
prüfen sowohl die Ministerien und Behörden der Landesverwaltung als auch die Kommunen Schleswig-
Holsteins. Unsere Prüfungen erstrecken sich über ein vielfältiges Spektrum an Themen.  

Dabei unterstützen Sie uns. Sie 
• beteiligen sich am Aufbau eines neuen Prüfungs

teams, 
• entwickeln Ideen für Prüfungen in der gesamten 

Landesverwaltung,   
• erstellen fundierte und adressatengerechte Prüfbe

richte und Bemerkungsbeiträge, 
• beraten die Landesverwaltung zum wirtschaftli

chen und zweckmäßigen Einsatz der Haushalts
mittel, 

• arbeiten sich schnell in wechselnde Themenge
biete ein, vor allem im Bereich Digitalisierung und 
künstlicher Intelligenz. 

Wir bieten Ihnen 
• eine vielseitige Tätigkeit mit hoher Eigenverant

wortung in einem engagierten Prüfungsteam, 
• eine gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

durch die Möglichkeit, mobil und flexibel zu arbei
ten, 

• umfangreiche Fort- und Weiterbildungen, 
• Ticketermäßigungen im ÖPNV (z. B. Jobticket) 

und Fahrrad-Leasing-Angebote, 
• eine Besoldung bis zur Besoldungsgruppe A 13 

SHBesO, perspektivisch mit Amtszulage (A 13 Z) 
oder für Tarifbeschäftigte ein Entgelt bis zur Ent
geltgruppe 12 TV-L. 

Sie verfügen über 
• die Laufbahnbefähigung für die Laufbahngruppe 

2, 1. Einstiegsamt der Fachrichtung Allgemeine 
Dienste oder 

• einen an einer (Fach-) Hochschule erworbenen 
Bachelorabschluss bzw. gleichwertigen Ab
schluss (z. B. FH-Diplom) mit rechtswissenschaft
lichem oder wirtschaftswissenschaftlichem 
Schwerpunkt, 

• eine mindestens dreijährige Berufserfahrung im 
öffentlichen Dienst, vorzugsweise in der schleswig-
holsteinischen Landes- oder Kommunalverwaltung, 

• Deutschkenntnisse des Sprachniveaus C2 (ggf. 
nachzuweisen). 

 

Vorteilhaft sind 
• Kenntnisse im Landeshaushaltsrecht, insbeson

dere auf dem Gebiet des Zuwendungsrechts, 
• Kenntnisse auf dem Gebiet der Informationstech

nik, 
• Erfahrungen im Prüfen komplexer Sachverhalte 

einschl. der Erstellung dazugehöriger Berichte, 
• soziale Kompetenz, Teamfähigkeit und ein res

pektvolles, sicheres Auftreten, 
• überzeugendes Ausdrucksvermögen in Wort und 

Schrift. 

 

Wir begrüßen Ihre Bewerbung unabhängig Ihres Alters, Ihres Geschlechts, Ihrer kulturellen und sozialen 
Herkunft, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexuellen Identität. Wir setzen uns für die Beschäfti
gung von Menschen mit Behinderung ein: Bewerbungen von Schwerbehinderten und ihnen Gleichgestellten 
werden bei entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt, wobei auf die mit der Prüfungstätigkeit ver
bundenen besonderen Belastungen (wie z. B. Dienstreisen) hinzuweisen ist.  

 

 

 



 
 

Hat die Ausschreibung Ihr Interesse geweckt?  
 
Dann bewerben Sie sich bitte online bis zum 14.01.2026 mit den folgenden Anlagen (soweit vorhanden):  
 
• Bewerbungsanschreiben  
• tabellarischer Lebenslauf  
• Abschlusszeugnis des Studiums und Urkunde  
• die letzte dienstliche Beurteilung bzw. Arbeitszeugnisse  
• ggf. Nachweis der Schwerbehinderung (ab GdB 50) oder Gleichstellungsbescheid 
• ggf. Einverständniserklärung zur Einsicht in die Personalakte 
• Bei ausländischen Bildungsabschlüssen ist die Übersendung entsprechender Nachweise über die 

Gleichwertigkeit mit einem deutschen Abschluss erforderlich. Nähere Informationen hierzu entnehmen 
Sie bitte der Internetseite der Zentralstelle für ausländisches Bildungswesen (ZAB) unter 
https://www.kmk.org/zab/zentralstelle-fuer-auslaendisches-bildungswesen.html. Bei der Zeugnisbewer
tung ggf. anfallende Gebühren können nicht erstattet werden. 

Sie haben die Möglichkeit, sich direkt über den folgenden Link unter https://landesrechnungshof-
sh.de/de/stellen zu bewerben. Ihre Bewerbung können Sie ferner an den Personalreferenten, Herrn Felix 
Klawitter, per E-Mail (felix.klawitter@lrh.landsh.de) übermitteln. Dieser steht Ihnen für beamten- oder 
tarifrechtliche Fragen sowie Fragen zum Verfahren ebenfalls telefonisch unter 0431 988-8910 gerne zur 
Verfügung. 
Bei fachlichen Fragen zum Anforderungsprofil und den damit verbundenen Aufgaben wenden Sie sich bitte 
an den Leiter der Prüfgruppe, Herrn Andreas Krüger (Telefon 0431 988-8909 oder E-Mail 
andreas.krueger@lrh.landsh.de). 

Weitere Informationen zum Landesrechnungshof Schleswig-Holstein finden Sie unter 
https://www.landesrechnungshof-sh.de. Informationen zur Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten 
finden Sie unter https://landesrechnungshof-sh.de/de/stellen. 

 
 

 

 
 
 Die Präsidentin 
 des Landesrechnungshofs 
 Schleswig-Holstein  
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